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Inledning

Lunna Ridklubb framjar hélsa och livskvalitet och ar 6ppen for alla.

Vi dr en ideell forening och finns sedan 1994 pa Lunna gard dér vi driver en unik verksamhet med fokus pé
ryttare med funktionsvariationer. Vi erbjuder fritidsridning i integrerade ridgrupper, och i all verksamhet
vérnar vi om delaktighet och inkludering.

Vi har en stabil ekonomi, tack vare bidrag fran G6teborgs stad, Idrott och férening, Ridsportférbundet och
RFSisu.

Manga hundra, eller kanske snarare tusen timmars ideellt arbete ingér i drivandet av foreningen, framfor
allt av styrelsearbetet och de arbetsgrupper styrelsen ingdr i, samt volontérernas insatser. De ideella som
staller upp med stall- och hastskdtsel under helger och roda dagar gor ett fantastiskt och vardefullt arbete.
Utan de ideella insatserna skulle Lunna Ridklubb inte kunna existera. Hjartat i denna férening bestar av
minniskor som &r villiga att ge av sin fritid for att de vill att verksamheten skall fortsitta att ge s& mycket
gladje till vara barn, ungdomar och vuxna.

Styrelsen 2025

Ordféranden Susana Sjodin

Vice ordforande Teresa Barros
Kassor Inga-Lill Ahlberg
Sekreterare Elisabeth Nordbladh
Ledamot Carolin Ekberg

Caroline Larsson
Malin Smedberg

Suppleanter Lisa Bexander, vice sekreterare
Amalia Dentén
Gunhild Dentén

Revisor Lotta Backman

Revisorssuppleant Linda Berg

Valberedning Ingegerd Hyltse, sammankallande
Maria Nordbladh

Ann-Louise Olsson
Maria Persson
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Moten under aret

Arsmétet holls den 16 mars 2025 via Zoom.

Styrelsen har under dret haft 12 styrelsemoten. Diremellan har de olika arbetsgrupperna tréffats, arbetat
och forberett underlag till styrelsemdtena.

Styrelsen har haft méten med Parasportforbundet, Ridsportforbundet och RFSisu.

APT-méten halls en gdng/manad for all personal dér en styrelsemedlem deltar. Arbetsmiljdarbetet &r en
stadende punkt. Ridldrarna har planeringsméte 1 ggn/méanad.

Medlemsantal

Vid arets slut hade vi ca 190 medlemmar och av dem var ca 150 aktiva ryttare varav ca 100 med
funktionsnedsittningar. Férutom ryttare som dr medlemmar och inskrivna i ridgrupper, har vi ocksa tagit
emot ryttare frdn Stora Holm anpassad gymnasieskola, Personskadeforbundet, Goteborg och OCD-
foreningen, Vist.

Medarbetare

Jessika Albinsson arbetar som stall- och héstskétare och stallvérd, och har gitt SvRFs basutbildning. Hon
arbetar ocksd med anldggningsunderhall.

Emelie Andersson arbetar som ridlarare, stall- och héstskotare. Hon har ett flertal utbildningar; diplomerad
héstskotare och paraledare, HLR-instruktor, tilliggsutbildning i hdstunderstddda insatser, HUI. Under varen
overgick hon till att, via sitt foretag Hjérta for hist, arbeta som konsult hos oss.

Kim Byberg ér anldggnings- och markansvarig. Hon ar godkind hovslagare och djurhélsopersonal av
Jordbruksverket. Kim organiserar byggprojekt och markbearbetning och har ansvaret fér kontakter med
entreprendrer. Hon har kdrkort for motor- och rojsag, samt behdrighetsutbildning for heta arbeten.

Hanna Frejdestedts huvudsakliga arbetsuppgifter dr som stall- och histskdtare, men hon ar dven ledsagare
och stallvird. Hon har SvRF basutbildning, samt flera kurser pa Stroémsholm, bl a héstkunskap 2.

Zofia Hyltse arbetar framforallt som ridlarare och med administration, men dven som stall- och héstskotare,
stallvird och ledsagare. Hon &r utbildad paraledare. Under hdsten paborjade hon pa Biologiska
yrkeshogskolan i1 Skara, Verksamhetsledarutbildning i héstrelaterade niringar.

Hon 4r dven arbetsplatsens skyddsombud.

Caroline Johansson arbetar som stall- och héstskotare, stallviard och ledsagare.

Wilma Kullberg borjade arbeta hos oss som ridldrare och histutbildare i maj. Hon vikarierar for Zofia under
hennes studieledighet. Hon 4r diplomerad héstskotare.

Teija Korpi arbetar som ridldrare och hastutbildare. Hon har méngarig erfarenhet av att jobba med

relationen mellan méinniskor och héstar. Holistic Riding Equation ar Teijas ledord. Hon &r hdstmassor,
tidigare ridterapeut och behandlingsassistent.

Under &ret har Pernilla Wahlgren, Karolin Kristensson, Moa Rejdemark Eriksson och Julia Bergman
hoppat in nér vi har behovt extra personal.

Vi har haft god hjélp av praktikanter, praoelever och vara mycket uppskattade volontérer.
Vi har ocksa tagit emot ungdomar som kom och sommarjobbade pé Lunna.

Arbetsgrupper

Anlaggningsgruppen/Fondsokargruppen: Inga-Lill Ahlberg, Teresa Barros, Kim Byberg och Susana Sjodin.
Gruppen arbetar med underhall och utveckling av anldggningen, samarbetar med Exploateringskontoret,
och Idrott och forening, Goteborgs stad. Gruppen arbetar med att sdka bidrag fran olika stiftelser och
Goteborgs stad, Riksidrottsforbundet, Ridsportférbundet, Parasportforbundet.
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Kommunikationsgruppen/Evenemangsgruppen: Lisa Bexander, Amalia Dentén, Carolin Ekberg, Malin
Smedberg och Zofia Hyltse.

Gruppen arrangerar evenemang och arbetar med sociala medier sisom Facebook, Instagram och
produktionen av nyhetsbrev och medlemsutskick. Zofia Hyltse ansvarar for foreningens hemsida, som nu
ar uppdaterad.

HR-gruppen: Inga-Lill Ahlberg, Teresa Barros, Caroline Larsson, Malin Smedberg och Susana Sjodin.
Gruppen har ansvarat for personal- och organisationsfragor.

Studiegruppen, SISU: Elisabeth Nordbladh.
Sponsorgruppen: Teresa Barros och Caroline Larsson.

Volontérgruppen/helgarbetarna ”Sondagsgénget" har under aret gjort en fantastisk insats med ideellt arbete
pa helger. Ansvariga for sondagsginget dr Lotta Backman och Annika Tannstrom.

Anlaggningen

Vi har ett bra samarbete med Goteborgs exploateringskontor, Idrotts- och foreningsforvaltningen i
Goteborgs stad och Vistra Gotalands Parasportforbund. Underhéll av végar, stall och ridhus pagar stindigt.
Under éret har dréneringsarbeten utforts, stingsel setts dver, ersatts och lagats, ledlampor installerats, och
fler automatiska grinddppnare satts upp.

Parkeringen har utokats och belysningen forbéttrats.

Béda 16sdrifterna: grusats upp och griavt ner ledningar for belysning.

Minilosstall: dréanering genomforts. Tagit bort inredningen till boxar och spiltor

Grovfoderrummet: Gjutit platta och gjort en 6ppning for traktorn pa baksidan. Satt upp koldrida
Foderkammaren: gjutit avlopp

Lagardsrannet: 6ppnat upp golvet pa lagérdsrénnet for att traktorn ska kunna kora in

Ridverksamheten

Vid érets slut hade vi 16 héstar i verksamheten.

Under 2025 var 33 ridlektioner schemalagda. De bestér av ridgrupper for ryttare med
funktionsnedséttningar, integrerade ridgrupper och tre aterkommande lektioner for ensamryttare med
funktionsnedséttning. Ca 150 ryttare har deltagit i anpassad fritidsridning varje vecka. Vi har dven kunnat
erbjuda enskild ridning och privatlektioner som inte varit schemalagda.

Vi samarbetade med Personskadeforbundet, Goteborg, for sondagsaktiviteter pa Lunna Ridklubb.
Vi samarbetade ocksa med Passalen, en ideell forening som arbetar med att utveckla nya 16sningar for att
skapa inkludering for barn och unga med funktionsvariation.

Vi har samarbetat med OCD-féreningen, Goteborg, som har kommit till Lunna for att umgés med héstar
och rida. Vi har under &ret haft ridning och aktiviteter for Stora Holm, anpassad gymnasieskola.

Ridlager

Lunna Ridklubb arrangerade 2025 tio para- och integrerade sommarléger, som riktade sig mot barn och
ungdomar samt vuxna med och utan funktionsvariationer.

Ett flertal privatlektioner for en eller tva ryttare ingick ocksa i lagerperioden.

50 ryttare sammanlagt deltog i sommarens aktiviteter.
Volontérer bidrog till lyckade lager genom att laga mycket god mat till deltagarna.

Evenemang

Oppet Stall, 18 maj, blev lyckat, med god fika, véfflor och olika aktiviteter, bl a uppvisning av
westernridning i paddocken. Oppet stall den 16 november, med Westerntema blev succé med cowboyhattar,
rutiga skjortor och snusnisdukar.
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Pdskdagen 20 april firade vi med paskbrasa (som inte brann sé bra p g a regn), kvasthoppning och fika.

Vi genomforde fyra arbetsdagar, 23 mars, 11 maj, 17 augusti och 21 september. Tack alla som kom och
arbetade och skrattade ihop!

Lunna Ridklubb deltog pa ParaPuls-festivalen 29 till 30 augusti. Kédpphisthoppning, ritstudio, ett valbesokt
tdlt och ménga volontérer som gjorde dagen till en fantastisk upplevelse.

Rocka sockorna ridning genomfordes som en ridvecka V 12, da bade personal, ryttare och héstar hade pa
sig udda strumpor for att hylla olikheter och sl4 ett slag for alla ménniskors lika virde och réttigheter.

Trdningstivling med halloween-tema, 2 november, som blev en rolig, kuslig och fartfylld dag! 10 tdvlande.
Goteborg Open, 22-23 november. Tévlingen riktar sig till ungdomar fran 7 &r med nagon form av
funktionsnedséttning for att prova pd olika idrottsaktiviteter. P4 Lunna holls riddelen av tdvlingen med 11
deltagare den 23 november.

Lussemys for sondagsgénget, 1a advent med pynt i stallet.

Luciaridning med lussetema genomfordes traditionsenligt.
Tack till alla volontdrer som bidrar med fika och hjilper till under evenemangen.

Ovrigt

Grillfest for personal och styrelse, 30 maj pa Lunna.

Planeringsdag for personal med julbord, 15 december: Styrelsen bjod personalen pé julbord under
planeringsdagen. Personalen grupparbetade utifrdn sina ansvarsomraden.

Vi har varit ombud och medverkat pa foljande arsmoéten:
«  Goteborg och Bohuslin, Ridsportférbundet, ombud Carolin Ekberg och Lisa Bexander.
Carolin sitter i valberedningen.
«  Parsportférbundet, Vistra Gétaland, ombud Amalia Dentén, Carolin Ekberg, Aleksandra Hyltse,
Malin Smedberg och Susana Sjodin.
»  PG-fonden, Parasport Géteborg, ombud Teresa Barros. Teresa Barros &r ledamot i styrelsen.

Lunna Ridklubb éar ansluten till Fritidskortet.

Kurser

Ledsagarkurs, for assistenter, foréldrar och ledsagare, med Zofia Hyltse som kursledare.
HLR-kurs for personalen, i RFSisus regi.
Sarvardskurs for sondagsginget, under ledning av Teija Korpi.

Kommunikation

Hemsidan, administreras Zofia Hyltse, som ocksa har gjort en uppgradering: https.//lunnaridklubb.se

Facebook och Instagram administreras av kommunikationsgruppen: www.facebook.com/LunnaGHRK .
Instagram: @lunnaghrk

Information med bildstdd finns uppsatta i klubbhus och stall, och bildstdd om vara evenemang och
verksamhet framstélls regelbundet av Zofia Hyltse.

Under aret har medlemsbrev skickats ut till alla medlemmar.

Bidrag under aret
Aktivitetsbidrag, Goteborgs stad, Idrott och férening
LOK-st6d, Riksidrottsférbundet
Lokalbidrag, Goéteborgs stad, Idrott och forening
Sérskilt verksamhetsbidrag, Géteborgs stad, Idrott och férening
Sarskilt driftsbidrag, Goteborgs stad, Idrott och férening
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RFSisu, bl a bidrag till pedagogiska hjélpmedel
Stiftelsen Goteborgs Barnhus, bidrag till terapihist

Representantskap

Lunna Ridklubb &r medlem i Parasportforbundet, Véstra Gotalands Parasportférbund, Svenska
Ridsportforbundet, Géteborgs- och Bohusléns Ridsportforbund.
PG-fonden, Parasport, Goteborg.

Verksamhetsplan 2026

Framtiden styrs av budget och ekonomiska ramar. Var verksambhet vilar pa var vision och malsittning.
Tillsammans stravar personal, styrelse och ideella krafter mot tydligt uppsatta verksamhetsmal.

Vi dr ména om personalen och vill kunna erbjuda l6pande utbildning och fortbildning. En strdvan &r att all
personal under aret ska ha de utbildningar som direkt berdr ekonomi och utveckling av foreningens
verksambhet.

Viktigt dr att 4n mer involvera vdra medlemmar i verksamheten och att fler ideella engagerar sig i
foreningen.

Niétverksarbete och att utoka kontakterna med andra foreningar och aktorer &r standigt pdgaende.

Histarna behover fortgaende utbildning av vér kunniga personal for att bli nojda och glada medarbetare
och ge vara ryttare en siker och upplevelserik fritid med hésten i centrum.

Ett nytt ridhus med godkinda matt dr pa onskelistan. Planering av bygget dr pabdrjat och vi soker bidrag
frén Allménna arvsfonden.

Vi arbetar med att dndra vart arrende fran nuvarande 5 ar till ett 10-arigt avtal.

Stallet behover en grundlig renovering, vilket planeras ske under sommaruppehallet.

Klubbhuset behdver renoveras, nagot som Goteborgs stad lovat genomfora.

Det nya éret ser vi fram emot med glddje och optimism. Lunna Ridklubb &r en oas for alla manniskor, som
dlskar héstar och natur oavsett forutsittningar.

Kungilv, januari 2026

Inga-Lill Ahlberg Teresa Barros

Lisa Bexander Amalia Dentén
Gunhild Dentén Carolin Ekberg
Caroline Larsson Elisabeth Nordbladh
Malin Smedberg Susana Sjodin
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